Na temelju ¢lanka 28. i clanka 29. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine” broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19, 17/25%), ¢lanka 59. Statuta
op¢ine Gradina ("Sluzbeni vjesnik" opéine Gradina br. 3/21) Procelnica Jedinstvenog Upravnog odjela Opéine
Gradina raspisuje

OGLAS

za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme

u Opéinu Gradina , Jedinstveni upravni odjel, na radno mjesto NAMJESTENIK VLASTITOG POGONA
— 1 izvrsitelj (m/Z) — na odredeno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju od dva mjeseca

KRATKI OPIS POSLOVA:

- Odrzavanje javnih povrsina , odrzavanje javnih zelenih povrsina kojima se obuhvaca ko$nja, obrezivanje i
sakupljanje bioloskog otpada s javnih zelenih povrsina, obnova, odrzavanje i njega drveca, ukrasnog grmlja i
drugog bilja, opreme na djec¢jim igraliStima, fitosanitarna zastita bilja i biljnog materijala za potrebe odrzavanja
i drugi poslovi potrebni za odrZavanje tih povrSina, odrzavanje prostora i zgrade za obavljanje ispracaja i
ukopa pokojnika te uredivanje putova, zelenih i drugih povrsina unutar groblja na svim grobljima na podrucju
Op¢ine Gradina, ¢iSéenje povrSina javne namjene, osim javnih cesta, koje obuhvaca ruéno i strojno ¢iséenje i
pranje javnih povrsina od otpada, snijega i leda, kao i postavljanje i ¢is¢enje kosarica za otpatke i uklanjanje
otpada koje je nepoznata osoba odbacila na javnu povrsinu ili zemljiSte u vlasnistvu Opéine Gradina.

Opéi uvjeti:

- punoljetnost

- zdravstvena sposobnost

- drzavljanstvo RH.

Posebni uvjeti:

- niza strucna sprema ili osnovna skola (NSS; NKV)

- da se protiv kandidata/kinje ne vodi postupak i da nije osudivan/a za kazneno djelo
- pozeljno radno iskustvo na sli¢nim poslovima.

Prijava treba sadrzavati:

- dokaz o potrebnoj razini obrazovanja

- dokaz o drzavljanstvu RH

- uvjerenje o nekaznjavanju

- vlastoruénim potpisom izjavu o nepostojanju zapreke iz ¢lanka 15. i 16. Zakona o sluzbenicima i

namjestenicima u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine” broj 86/08, 61/11,

04/18, 112/19, 17/25%),)

- uvjerenje lije¢nika o zdravstvenoj sposobnosti, dostavlja izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a prije
donosenja rjeSenja o prijemu u sluzbu.
Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za prijam u sluzbu, propisane u ¢lanku 12. Zakona a to su

punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo te zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje

se osoba prima, te sljedece posebne uvjete:

-osnovna $kola,



U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. i ¢lanka 16. Zakona.

Uz potpisanu prijavu kandidati su duzni priloziti:

-Zivotopis,

-dokaz o hrvatskom drzavljanstvu, ( preslika osobne iskaznice ili domovnice )

-dokaz o potrebnoj razini obrazovanja ( preslika svjedodzbe )

-uvjerenje nadleznog suda (ne starije od 3 mjeseca od dana objavljivanja oglasa ) da se protiv podnositelja
prijave ne vodi kazneni postupak te da protiv njega nije izrecena pravomocna osudujucéa presuda.
-vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata da za prijem u sluzbu ne postoje zapreke iz clanaka 15. 1 16. Zakona
o sluzbenicima i namjesStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi,

-preslika e-radne knjizice Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

Trajanje sluibe — 6 mjeseci uz obvezni probni rad od 2 mjeseca

Sluzba na odredeno vrijeme ne moZe postati sluzba na neodredeno vrijeme.

Isprave koje se prilazu u neovjerenoj preslici potrebno je prije donoSenje rjeSenja o rasporedu na radno mjesto
predociti u izvorniku.

Izabrani kandidat duzan je dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnost prije donoSenja rjeSenja o rasporedu
na radno mjesto. Provjera zdravstvene sposobnosti se obavlja na trosak Op¢ine Gradina.

Osoba koja ima pravo prednosti kod prijma u sluzbu prema posebnom zakonu, duzna je u prijavi na oglas
pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti pri zapos$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (Narodne novine 121/2017 1 98/2019), ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/1992, 57/1992, 77/1992, 27/1993, 58/1993, 2/1994, 76/1994, 108/1995, 108/1996, 82/2001, 94/
2001, 103/2003, 148/2013, 98/2019), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/2013, 152/2014, 39/2018, 32/2020) duzni su se u prijavi na oglas
pozvati na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na oglas duzni su, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na
temelju koje se osoba moze upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo
na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem Zakona o pravima hrvatskih branitelja
iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (NN 121/17) duZzan je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, dostaviti sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. navedenog Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju dostupni su na internet stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata, uz prijavu na oglas duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili
pravo prednosti pri zapo$ljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni

odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).


https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-zastiti-vojnih-i-civilnih-invalida-rata-1
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/uredba-o-dopunama-zakona-o-zastiti-vojnih-i-civilnih-invalida-rata
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-izmjenama-i-dopunama-zakona-o-zastiti-vojnih-i-civilnih-invalida-rata
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-povlasticama-u-unutarnjem-putnickom-prometu-1
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-izmjenama-i-dopunama-zakona-o-zastiti-vojnih-i-civilnih-invalida-rata-1
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-izmjenama-i-dopunama-zakona-o-zastiti-vojnih-i-civilnih-invalida-rata-2
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-izmjenama-i-dopunama-zakona-o-zastiti-vojnih-i-civilnih-invalida-rata-3
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-izmjeni-zakona-o-zastiti-vojnih-i-civilnih-invalida-rata
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-pravima-hrvatskih-branitelja-iz-domovinskog-rata-i-clanova-njihovih-obitelji-2002
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-izmjenama-i-dopunama-zakona-o-zastiti-vojnih-i-civilnih-invalida-rata-4
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-pravima-hrvatskih-branitelja-iz-domovinskog-rata-i-clanova-njihovih-obitelji-2003
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-pravima-hrvatskih-branitelja-iz-domovinskog-rata-i-clanova-njihovih-obitelji-2003
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-izmjenama-i-dopunama-zakona-o-zastiti-vojnih-i-civilnih-invalida-rata-5
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-izmjenama-i-dopunama-zakona-o-zastiti-vojnih-i-civilnih-invalida-rata-6
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-izmjenama-zakona-o-zastiti-vojnih-i-civilnih-invalida-rata
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-zaposljavanju-osoba-s-invaliditetom-2004
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-izmjenama-i-dopunama-zakona-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-zaposljavanju-osoba-s-invaliditetom-1
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-izmjenama-i-dopunama-zakona-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-zaposljavanju-osoba-s-invaliditetom-2
https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/zakon-o-izmjenama-i-dopuni-zakona-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-zaposljavanju-osoba-s-invaliditetom

- Prijave na OGLAS se podnose u roku od 8 dana od objave oglasa na Hrvatskom zavodu za zapoSljavanje
na adresu :
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL, OPCINA GRADINA
TRG HRVATSKIH BRANITELJA 12,
33411 GRADINA

s naznakom ,, Oglas za prijem namjeStenika u vlastiti pogon*

Odluka o prijemu donijet ¢e se najdulje u roku od 60 dana od zavrSetka Oglasa, te ¢e se svi pristupnici pismeno

obavijestiti o izboru kandidata.
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Gradina, 20. listopada 2025.
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